TROIS MONTAGNES

Corporation Ski & Golf Mont-Orford

OFFRE D’EMPLOI
Titre du poste Lieu de travail
Moniteurs (trices) de ski Station de ski Mont-Orford
Niveaux 1, 2, 3, 4
# Concours
2011-09-EC

Statut d’emploi : Saisonnier — Temps partiel

LES FONCTIONS
Sous la responsabilité du directeur de I'Ecole de neige, la personne devra notamment:
e Enseigner le ski a une clientéle variée selon son niveau de compétence;

e Assurer la sécurité des éléves et de ceux qui les entourent;
e Assurer un bon service a la clientéle.

LES EXIGENCES
e Posséder une expérience pertinente en ski ;
e Certification reconnue par I'Alliance des Moniteurs de Ski du Canada;
e Trés bonne connaissance du frangais et de I'anglais parlé;
e Aimer travailler avec un public de différents groupes d’age;
e Motivateur;
e Tact et diplomatie;
e Capable de s’adapter rapidement aux situations imprévues;
e Bon pédagogue, patience.

Corporation Ski & Golf Mont-Orford souscrit aux normes d’équité en matiére d’emploi. Le salaire
offert sera déterminé en fonction des qualifications et des expériences.

INSCRIPTION AU CONCOURS

Pour soumettre votre candidature pour cet emploi, SVP nous faire parvenir votre curriculum vitae
et le formulaire d’offre de service a I'adresse suivante :

Responsable : Claudia Jaeggi
Directrice adjointe — Ecole de neige
819 843-6548 poste 356
1-866-673-6731

ecole@orford.com
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