TROIS MONTAGNES

Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc.

EMPLOI VACANT

Titre du poste Lieu de travail
Commis-boutique de golf Club de golf Mont-Orford
# Concours Date de début d'affichage
10-SMO-005 17 février 2010

Statut d’emploi Syndiqué : <] | Date de fir_1 d'affichage

Temps plein - saisonnier 24 fevrier 2010

LES FONCTIONS

Sous la responsabilité du professionnel du golf, la personne devra notamment :
e  Servir la clientéle
Vendre des produits et services du Club de Golf du Mont Orford
Vendre des produits de golf pour la boutique du professionnel
Prendre des temps de départ
Exécuter les opérations golf
Rendre les voiturettes de golf accessibles a la clientele
Effectuer toutes les opérations de la boutique du professionnel
Vérifier et s’assurer de la propreté des vestiaires, de I'entrée du pavillon et de la boutique
Balancer les caisses
Produire les rapports de vente
Toutes autres taches pour assurer le bon fonctionnement du Club de golf du Mont Orford

LES EXIGENCES

Expérience dans la vente et le service a la clientéle
Anglais est requis

Connaissances informatiques générales
Connaissances dans les opérations d’un club de golf
Honnéteté

Dynamisme

Sens de l'organisation

Entregent

Ponctualité
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Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc. offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs et souscrit aux
normes d’équité en matiere d’emploi.

Inscription au concours
Toute personne voulant postuler a cet emploi doit compléter le formulaire mise en candidature en incluant
une copie de son curriculum vitae.

e Responsable : Héléne Samson, directrice services administratifs.

Affichage interne Gestion Soroma (Mont-Orford) Inc.



